Mali
Odkrywcy

Adaptacja idei KMO w formule TUS dla przedszkoli integracyjnych “Swiat Dziecka”

e KMO — doswiadczenie, pytanie, odkrywanie
e TUS — emocje, wspotpraca, relacja
e Mali Odkrywcy = Doswiadczenie + Emocja + Relacja

Prepared by: Anna Stelmaszczyk

W naszych placéwkach nie wprowadzamy KMO jako kolejnych zajec.
Tworzymy projekt Mali Odkrywcy - model, w ktérym eksperyment jest
narzedziem, a celem jest relacja, komunikacja i regulacja emocji w
grupie. To adaptacja KMO dostosowana do przedszkoli integracyjnych.

Cel programu

Mali Odkrywcy to regularne zajecia grupowe, podczas ktérych dzieci:

odkrywajg swiat poprzez doswiadczenie i eksperyment
ucza sie wspotpracy i komunikacji

oswajajg frustracje i uczucia pojawiajgce sie w procesie
budujg poczucie sprawczosci

W projekcie Mali Odkrywcy proces jest wazniejszy niz efekt. Nie chodzi o to, co dzieci zbuduja, ale
o to, co przezyja i jak o tym opowiedza.



Eksperyment jest narzedziem.
Celem jest relacja, emocje, wspdtpraca.

Podstawa programu

Mali Odkrywcy opieraja si¢c na dwoch filarach:

KMO (Centrum Nauki Kopernik) TUS (Trening Umiejetnosci Spotecznych)
doswiadczenie — refleksja = wniosek emocja - regulacja = komunikacja
dziecko odkrywa dorosty towarzyszy

bez ocen i gotowych odpowiedzi bez poprawiania i wyreczania

zadania otwarte bezpieczenstwo i relacja w grupie

Potgczone razem tworza spdjny model:

Mali Odkrywcy = Doswiadczenie + Emocja + Relacja

Rola opiekuna

Opiekun nie jest ekspertem od eksperymentu. Opiekun jest ekspertem od
relacji i procesu grupowego.
Opiekun nie uczy, nie ttumaczy, nie instruuije.

Opiekun:

zacheca - nie zmusza

towarzyszy - nie prowadzi

zadaje pytania - zamiast dawac odpowiedzi
nazywa emocje - zamiast je wygaszac
uwaza na proces grupowy - nie na wynik
buduje przestrzen - a nie scenariusz efektu



Nie uczymy “jak zrobic¢”. Towarzyszymy, kiedy dzieci prébuja.

Najwazniejsze 3 zdania opiekuna:

1. "Co zauwazyliscie?"”
2. "Co czujecie teraz?"

3. "Co pomogto Wam wspotpracowac?”

Jak wyglada kazde spotkanie

Etap

Co robimy

Dlaczego

1.Spotkanie
emocjonalne

"Dzis jestem jak..., bo..."

Daje regulacje i uwaznosc,
budujemy bezpieczenstwo

2. Doswiadczenie/
zadanie

Zadanie bez instrukcji

Grupa dziata, opiekun obserwuje.
Zachodzi odkrywanie i

wspotpraca
3.Rozmowaii "Co sie wydarzyto Rozwoj spoteczny i emocjonalny
refleksja miedzy nami?”
(a nie: "Czy konstrukcja
sie udata?”)
4.Domkniecie Jedno zdanie od Integracja doswiadczenia

kazdego

Pierwsze spotkanie (start w kazdej

placowce)

Kazda placowka zaczyna tak samo - to daje nam spdjnosc.



Zadanie Temat Co rozwija
1.Plotka Poznajemy sie i widzimy Bezpieczenstwo, stuchanie,
siebie kontakt
2.Makaron + plastelina Budujemy razem konstrukcje = Wspodtpraca, frustracja,
regulacja
3.Statek w butelce Szukamy odpowiedzi, co sie Myslenie przyczynowo-
dzieje skutkowe, hipoteza

Scenariusz 1: “Plotka”

Cel: budowanie bezpieczenstwa i widzenia siebie w grupie

Czas: 10 min

Przebieg:

1. Kazde dziecko wybiera przedmiot z koszyka/sali.
2. Mowi: "Jestem jak ten...bo...”

3. Przedmiot krazy - ktos powtarza o kims.

4,

Na koncu kazde dziecko odzyskuje swoj przedmiot i méwi wersje pierwotna.

Kompetencje: stuchanie, odzwierciedlenie, korekta komunikatu, poczucie tozsamosci.

Scenariusz 2: “Makaron i plastelina”

Cel: wspotpraca + emocje + frustracja + regulacja
Czas: 20 min

Materiaty: makaron (spaghetti), plastelina
Zadanie: “Zbudujcie razem konstrukcj¢”

Opiekun mowi tylko:



Co zauwazacie?

Co jest dla Was teraz wazne?

Co bylo trudne?

Co Was zeztoscito?

Jak sobie poradziliscie, kiedy byto trudno?

Kompetencje: wspdtdziatanie, negocjacja, wytrwatoscé, regulacja

Scenariusz 3: “Statek w butelce”

Cel: myslenie przyczynowo-skutkowe + hipoteza + proba + korekta
Czas: 15 min

Materialy: miska z woda, stoik, $wieczka, zapatki
Bez instrukcji. Dzieci eksperymentuja.
Opiekun pyta:

o Co myslisz, ze sie wydarzy?
e COo mozemy zmienic?
e Co z tego wynika?

Kompetencje: krytyczne myslenie, predykacja, jasnos¢ wnioskow

Pytania refleksyjne konczace kazde
Zajecia

e (Co byto dla mnie trudne?

e Co mipomogto?

e Co odkrytem o sobie / o innych?

e Jaka jedna rzecz chce zapamietac?

Rozwoj jest w refleksji, nie w konstrukcji.



Mini karta obserwacji po zajeciach (dla
opieckuna)
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